INDIKATOR KINERJA UTAMA SKPD BAPPEDA KABUPATEN SINTANG

TAHUN 2018
No Sasaran Indikator Kinerja Utama Perj]zr\:\?ggj n9 Alasan/Kegunaan Sumber Data
1 2 3 4 5 6
1 | Meningkatnya kualitas Persentase Renstra OPD yang selaras Bappeda Singkronisasi/keselarasan antar dokumen perencanaan Bappeda
perencanaan pembangunan dengan RPJMD dan RKPD strategis baik jangka menengah maupun jangka pandek
daerah
2 | Meningkatnya Pengendalian | Persentase OPD yang Mencapai Target Bappeda Tercapainya target kinerja yang telah ditetapkan untuk Bappeda
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja mendukung Visi dan Misi Bupati
3 | Meningkatnya Kualitas Hasil | Jumlah Hasil Litbang yang Bappeda Perlunya hasil-hasil penelitian untuk mendukung pelaksanaan Bappeda
Litbang Dimanfaatkan dalam Perencanaan teknis dalam pencapain target kinerja
4 | Meningkatnya Akuntabilitas Nilai Sakip Bappeda Bappeda Peningkatan akuntabilitas kinerja Bappeda disesuaikam dengan Bappeda
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